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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan
di bawah ini :

Nama . Ir. Deni Hendana, M.Si

Jabatan : Kepala Badan Pendapatan Daerah Kota Bogor
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Bima Arya

Jabatan : Wali Kota Bogor

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.
Bogor, 8 Februari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
. Wali'Kota Kegala:Badan Pendapatan Daerah
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LAMPIRAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH KOTA BOGOR

No. Sasaran Indikator Kinerja Target
1 | Meningkatnya kepuasan Prosentase  tindak  lanjut 100%
wajib pajak dalam pengaduan wajib pajak
pelayanan pajak daerah terhadap pelayanan pajak
2 | Meningkatnya kualitas | Jumlah Inovasi pengelolaan 1 Inovasi
pelayanan pajak daerah | pajak daerah
kepada wajib pajak melalui
pengelolaan pelayanan
publik berbasis teknologi
(smart City)
3 | Meningkatnya Penerimaan | Prosentase Kenaikan Nilai 26,62%
Pendapatan Asli Daerah Pajak Daerah
Prosentase Kenaikan Nilai 7,88%
Pendapatan Asli Daerah (PAD)
4 | Meningkatnya Kualitas | Nilai AKIP Badan Pendapatan BB
Tata Kelola Lingkup | Daerah
Perangkat Daerah
Indeks Kepuasan Masyarakat 3,40
terhadap Pelayanan Badan
Pendapatan Daerah
Program Anggaran Keterangan
1. Penunjang Urusan Pemerintahan Rp. 47.944.658.950 APBD
Daerah Kabupaten/Kota
2. Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 3.611.261.640 APBD
Bogor, 8 Februari 2022
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
. Wali Kota Kepala Badan Pendapatan Daerah
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Lia Kania Dewi, S.Si. MM
Jabatan :  Sekretaris Badan Pendapatan Daerah
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. Deni Hendana, M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Pendapatan Daerah
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
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LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Sekretaris Badan

Sasaran Indikator Kinerja Target
Meningkatnya kepuasan wajib | Persentase Capaian Kinerja 90%
pajak dalam pelayanan pajak | Penyelenggaraan Pemerintah
daerah Daerah Per-Urusan
Prosentase Rekomendasi Temuan 95%
Inspelktorat Kota, Inspektorat
Propinsi dan atau BPK Yang
Ditindaklanjuti
Meningkatnya Kualitas Sarana dan 6 Dokumen
Prasarana Kerja Penunjang
Pelayanan Berupa Laporan
Tersusunnya Administrasi 1 Dokumen
Keuangan Perangkat Daerah
Terpenuhinya Kebutuhan Pegawai 1 Tahun
Terpenuhinya Kebutuhan 100%
Operasional Perangkat Daerah
Tersedianya Sarana dan Prasarana 90%
Inventaris Kantor
Terpeliharanya Sarana dan 80%
Prasarana Inventaris Kantor
Program Kegiatan Anggaran Ket
Penunjang Urusan Pemerintahan | Perencanaan, Penganggaran dan
Daerah Kabupaten/Kota Evaluasi Kinerja Perangkat |Rp. 27.870.000| APBD
Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Rp.| 38.743.267.179| APBD
Daerah
gdministrasi Umum Perangkat Rp. 899.755.200 | APBD
aerah
Pengadaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah |Rp. 927.913.400| APBD
Daerah
Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah Rp.| 2.833.964.376) APBD
Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan |Rp. 900.627.155| APBD
Pemerintahan Daerah

Pihak Kedua

R \\“‘\_ ({‘ o ‘
\\2 Ity Deni'Hendana, M.Si

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Pertama

Lia Kania Dew /S.Si. MM

NIP."196610281092011001

NIP. 197004231$99022001




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Suharti, SE, M.Si
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Lia Kania Dewi, S.Si. MM
Jabatan :  Sekretaris Badan Pendapatan Daerah
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

L

Suharti\\SE| M.Si
NIP. 196511031991032003




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya kepuasan wajib | Terpenuhinya Kebutuhan 100%
pajak dalam pelayanan pajak | Operasional Perangkat Daerah
daerah Tersedianya Sarana dan Prasarana 90%

Inventaris Kantor
Terpeliharanya Sarana dan 80%
Prasarana Inventaris Kantor
Terpenuhinya kebutuhan 100%
Operasional Perangkat Daerah '
Belanja Alat Listrik dan Elektronik 1 Tahun
Alat-alat Rumah Tangga 20 Buah
Peralatan Dapur 1 Paket
Tabung Gas 1 Tahun
Tabung Pemadam Kebakaran 1 Kali
Tersedianya Blanko SPPT dan 1 Teliiis
Barang Koasi Incomer se-Kota Bogor
?erpenuhmya Makan dan Minum 1 Tahun
amu
Perjalanan Dinas Luar Daerah 1 Tahun
Perjalanan Dinas Paket Meeting 1 Tabn
Dalam Daerah
Tersedianya Sarana dan Prasarana g
Inventaris Kantor i
Meja Resepsionis 2 Buah
Dispenser Kopi Mix 2 Buah
Genset 1 Unit
Laptop 10 Unit
PC 10 Unit
Printer 5 Buah
Scaner 1 Buah
Smart TV 1 Unit
Tangga Serbaguna 2 Buah
Pintu Kaca Geser Otomatis 1 Paket
Terpeliharanya Sarana dan 80%
Prasarana Inventaris Kantor
Pajak Kendaraan 1 Tahun
Pemehharaan Kendaraan Dinas / § Piswian
Operasional
Terpeliharanya Mebel Inventaris 1 Tebuti
Kantor
Terpeliharanya AC Presisi 1 Unit
Terpeliharanya Air Conditioner 98 Unit
Terpeliharanya Autogate 1 Tahun
Terpeliharanya Genset 2 Unit
Terpeliharanya Kipas Angin 1 Tahun
Terpeliharanya Lift 1 Unit
Terpeliharanya Mesin Perporasi 2 Unit
Terpeliharanya Pompa Air 1 Unit
Terpeliharanya Pompa Hydrant 1 Tahun
Terperliharanya Mesin Fotocopy 1 Tahun
Penataan Ruang Pelayanan 1 Tahun
Terpeliharanya Gedung Kantor 1 Tahun
Terpeliharanya Panggung Reklame 3 Titik
Terpeliharanya Papan Himbauan 10 Titik
Terpeliharanya Running Tex 10 Paket
Terpeliharanya Sign Stage 10 Buah
Terpenuhinya Kebutuhan
Operasional PD 100%
Belanja Surat Kabar 1 Tahun




r
Sasaran Indikator Target
Terpenuhinya Kebutuhan Kantor 1 Tahun
(Telepon, Internet, Listrik dan Air)
Belanja Jasa Tenaga Administrasi 3 Orang
Perkantoran
Honorarium Non ASN 1 Orang
Outsourching  Tenaga Khusus
Kehumasan/Design Grafis < Lrang
Tenaga Outsourching Customer
Service Pajak Daerah 10 Orang
Tenaga Outsourching IT 6 Orang
Tenaga Outsourching Keamanan 10 Orang
Tenaga Outsourching Kebersihan 7 Orang
Tenaga Outsourching Uji Potensi
Pajak Daerah 6 Orang
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Administrasi Umum Perangkat | 1. Penyediaan Komponen
Daerah Instalasi Listrik/Penerangan |Rp. 41.022.000 | APBD
Bangunan Kantor
2. Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Rp.  102.310.000 | APBD
3. genyedlaan Peralatan Rumah Rp. 36.725.200 | APBD
angga
4. Eenyedlaan Bahan Logistik Rp. 6.308.000 | APBD
antor
5. Penyediaan Barang Cetakan Rp. 254.000.000 | APBD
dan Penggandaan
6. Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 70.000.000 | APBD
7. Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi |Rp. 389.390.000 | APBD
SKPD
Pengadaan Barang Milik Daerah | 1. Pengadaan Mebel Rp. 25.300.000 | APBD
Pepugjeng  UrusanPesiecintoh | 2. Peogadaan FPeralatan dani g,  g37 313.400 | AFBD
Daerah Mesin
3. Pengadaan Gedung Kantor |p, 93 300.000 | APBD
atau Bangunan Lainnya
Penyediaan  Jasa  Penunjang | 1. Penyediaan Jasa Surat
Urusan PemerintahanDaerah Menyurat ey 12.580.000 | AFED
2. Penyediaan Jasa Komunikasi,
Sumber Daya Air dan Listrik Rp. 1.020.383.000 | APBD
3. Penyediaan Jasa Pelayanan |p, | g01.101.376 | APBD
Umum Kantor
Pemeliharaan Barang Milik | 1. Penyediaan Jasa
Daerah Penunjang Urusan Pemeliharaan, Biaya
Pemerintahan Daerah Pemeliharaan, Pajak, dan |Rp. 192.694.355 | APBD
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
2. Pemeliharaan Mebel Rp. 12.000.000 | APBD
3. Pemeliharaan Peralatan dan
Mesin Lainnya Rp. 438.880.800 | APBD
4. Pemeliharaan/Rehabilitasi
Gedung Kantor dan |Rp. 228.052.000 | APBD
Bangunan Lainnya
5. Pemeliharaan/Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana
Gedung K afitas atai Rp. 29.000.000 | APBD
Bangunan Lainnya
Bogor, 08 Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
i
\
.Si. MM Suharti, , M.Si
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KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Kus Agianto, SE
Jabatan :  Analis Keuangan Pusat dan Daerah Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Lia Kania Dewi, S,Si. MM
Jabatan :  Sekretaris Badan Pendapatan Daerah
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Kedua

Lia Kanxa:D:v[v] g Si. MM Kus Agiarnto, SE.

NIP. 1970011231 99022001 NIP. 197012261996011002
l




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Analis Keuangan Pusat dan Daerah Muda

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Kepuasan | Meningkatnya Kualitas Sarana dan 6 Dokumen
Wajib Pajak Dalam Pelayanan | Prasarana Kerja Penunjang
Pajak Daerah Pelayanan Berupa Laporan

Tersusunnya Administrasi 1 Dokumen
Keuangan Perangkat Daerah

Terpenuhinya Kebutuhan Pegawai 1 Tahun
Buku Rencana Kerja (RENJA) 1 Dokumen
Buku Laporan Keterangan 1 Dokumen
Pertanggungjawaban (LKPJ)

Buku Laporan Kinerja Instansi 1 Dokumen
Pemerintah (LKIP)

Buku Laporan Penyelenggaraan 1 Dokumen
Pemerintah Daerah (LPPD)

Profil Bapenda 1 Dokumen

Buku Evaluasi Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah (EPPD)

1 Dokumen

Belanja Tambahan Penghasilan PNS 1 Tahun
Gaji Pokok ASN 1 Tahun
Insentif Pemungutan Pajak Daerah 1 Tahun
Tunjangan ASN 1 Tahun
Laporan Keuangan 1 Dokumen
Laporan Pengadaan Barang/Jasa 1 Dokumen
I
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket
Perencanaan, Penganggaran dan | Penyusunan Dokumen
Evaluasi Kinerja Perangkat | Perencanaan Perangkat Daerah Rp- >atd. 1001 ARSD
Daerah Koordinasi  dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan |Rp. 25.807.900| APBD
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat
Ll Rp. 480.000| APBD
Administrasi Keuangan Perangkat | Penyediaan Gaji dan Tunjangan Rp. 38.742.227.179| APBD
Daerah ASN
Koordinasi dan  Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun |Rp. 1.040.000| APBD
SKPD

Pihak Kedua

Lia Kania Dew}, S.Si. MM
NIP. 197001231999022001

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak P a
J
Kus Agian Eo, SE.

NIP. 197012261996011002




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Rike Ratina Ayuningsih, SE. MM
Jabatan :  Kepala Bidang Pendataan dan Pelayanan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. Deni Hendana, M.Si
Jabatan . Kepala Badan Pendapatan Daerah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

_Z\N Pihak Kedua Pihak Pertama
W T N
(2
i. l\ PEND. q%\ H
N\ Yy
Ir. Deni I-fendana, M.Si Rike Ratina Ayuningsih, SE. MM

NIP. 196610281992011001 NIP. 197566281999012001



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Bidang Pendataan dan Pelayanan

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Kepuasan | Prosentase tindak lanjut pengaduan 100%
Wajib Pajak dalam pelayanan | wajib pajak terhadap pelayanan
pajak daerah pajak

Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 3,40
Meningkatnya Penerimaan | Prosentase Kenaikan Nilai Pajak 26,62%
Pendapatan Asli Daerah Daerah

Prosentase Kenaikan Nilai 7,88%

Pendapatan Asli Daerah (PAD)

Nilai Pajak Daerah

774.175.900.000

Nilai Pendapatan Asli Daerah (PAD)

1.110.709.515.951

NIP. 196610281992011001

Persentase Capaian Target 100%
Pendapatan Asli Daerah
Persentase Capaian Target PAD dari 100%
Sektor PBB dan BPHTB
Jumlah Penambahan Wajib Pajak 247 WP
Baru
Persentase Penetapan Target PAD 70%
Berdasarkan Potensi
Program Kegiatan Anggaran Ket
Pengelolaan Pendapatan Daerah Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 924.072.100| APBD
L
Bogor, 08 Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Ir. Deni Hendana, M.Si Rike Ratina Ayuningsih, SE. MM

NIP. 197506281999012001




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nit Renita Nina, SE. M.Si
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Pelayanan dan Konsultasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Rike Ratina Ayuningsih, SE. MM
Jabatan . Kepala Bidang dan Pelayanan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Rike Ratina A ngsih, SE. MM Nit Renita Nina, . M.Si
NIP. 197506281999012001 NIP. 197504061998032005




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Pelayanan dan Konsultasi

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Kepuasan | Prosentase Tindak Lanjut 100%
Wajib Pajak dalam pelayanan | Pengaduan Wajib Pajak Terhadap
pajak daerah Pelayanan Pajak
Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 3,40
Persentase Capaian Target 100%
Pendapatan Asli Daerah
Sertifikasi ISO 9001:2015 I Sertifikat |
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket
Pengelolaan Pendapatan Daerah Pelayanan dan Konsultasi Pajak Rp. 48.565.000| APBD
Daerah
Bogor, Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

Rike Ratina A ingsih, SE. MM Nit Renita, SE. M.Si
NIP. 197504&281999012001 NIP. 197504061998032005
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Sisco Hendrayuwono, S.Kom
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pendataan Pajak Daerah Lainnya
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Rike Ratina Ayuningsih, SE, MM
Jabatan :  Kepala Bidang Pendataan dan Pelayanan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Rike Ratina A ni:fgsih, SE, MM Sisco Hendrayuwono, S.Kom

NIP. 197506281999012001 NIP. 197904112006041011



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Pendataan Pajak Daerah Lainnya

Indikator

Target

Meningkatnya Penerimaan
Pendapatan Asli Daerah

Jumlah Penambahan Wajib Pajak
Baru

247 Wajib Pajak

Pemutakhiran Data NPWPD

1.500 NPWPD

Penyediaan Alat Fiskal Elektronik

1 Paket

Terlaksananya Akurasi Data Wajib
Pajak Daerah

1.500 Objek Pajak

Terlaksananya Pendatan  Wajib
Pajak

247 Wajib Pajak

Terlaksananya Uji Potensi Wajib
Pajak Daerah

40 Wajib Pajak

1

’ Kegiatan

Sub Kegiatan

Anggaran

Ket

Pengelolaan Pendapatan Daerah

Pendataan dan Pendaftaran Objek |Rp.
Pajak Daerah

208.946.100

APBD |

Pihak Kedua

Rike Ratina Ayuningsih, SE, MM

Bogor,

Februari 2022

Pihak Pertama

o

Sisco Hendrayuwono, S.Kom

NIP. 197506281999012001

NIP. 197904112006041011



KOTA BOGOR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  Astarine, S.STP
Jabatan :  Analis Kebijakan Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Rike Ratina Ayuningsih, SE, MM
Jabatan :  Kepala Bidang Pendataan dan Pelayanan
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

\

Rike Ratina Ayuningsih, SE, MM Astarine, S.STP
NIP. 1975Q6281999012001 NIP. 198402092002122001




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Analis Kebijakan Muda

Sasaran

Indikator

Target

Meningkatnya Penerimaan
Pendapatan Asli Daerah

Persentase Capaian Target PAD dari
Sektor PBB dan BPHTB

100%

Terlaksananya Pemeliharaan Basis
Data PBB P2

50.000 Objek
Pajak

Terlaksanya Pemetaan Objek Pajak

4 Kecamatan

Pemeliharaan Sistem GIS

1 Sistem

Tersedianya Hasil Analisa

Penyesuaian NJOP

6 Kecamatan

Tersedianya Hasil Penilaian Objek
Pajak Non Standar

5 Objek Pajak

Pihak Kedua

Rike Ratina Ayuningsih, SE, MM

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket
Pengelolaan Pendapatan Daerah Pengolahan, Pemeliharaan, dan |Rp. 333.280.500| APBD
Pelaporan Basis Data Pajak
Daerah
Penilaian Pajak Bumi dan |Rp. 333.280.500| APBD
Bangunan Perdesaan dan
Perkotaan (PBBP2) serta Bea
Perolehan Hak atas Tanah dan
Bangunan (BPHTB)
Bogor, Februari 2022

Pihak Pertama

NIP. 19750«28 1999012001

Astari

|

» S.STP

NIP. 1984020&2002 122001




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama . Dra. Charistina Ari Setyaningsih, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Penetapan dan Pengolahan Data
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. Deni Hendana, M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Pendapatan Daerah
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

H K “Pihak Kedua Pihak Pertama

< Ir.,Déﬁi-'Hendana, M.Si Dra. Chatistina Ari Setyaningsih, M.Si
NIP. 196610281992011001 NIP. 196806251988032007




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Bidang Penetapan dan Pengolahan Data

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Kualitas | Jumlah Inovasi Pengelolaan Pajak 1 Inovasi
Pelayanan Pajak Daerah | Daerah
Kepada Wajib P_ajak Melalyn Persentase Service Level Agreement 95%
Polaganan FPublic = Berbasis (SLA) atas layanan sistem pajak
Teknologi (Smart City) y pd
Meningkatnya Penerimaan | Prosentase Kenaikan Nilai Pajak 26,62%
Pendapatan Asli Daerah Daerah

Prosentase Kenaikan Nilai 7,88%
Pendapatan Asli Daerah (PAD)
Nilai Pajak Daerah 774.175.900.000

Nilai Pendapatan Asli Daerah (PAD)

1.110.709.515.951

Persentase Penetapan dan Verifikasi 100%
Pajak Daerah yang Ditetapkan
Sesuai SOP
Persentase Penetapan Target PAD 70%
Berdasarkan Potensi
Program Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan Pendapatan Daerah Pengelolaan Pendapatan Daerah |Rp. 1.693.303.040| APBD

Pihak Kedua

. _~Ir. Deni Hendana, M.Si

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Pertama

Dra. Ch

' NP, 196610281992011001

—

istina Ari Setyaningsih., M.Si

NIP. 19680625

1988032007



KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama ¢ Martini, SE. M.Si
Jabatan :  Kepala Sub Bidang Penetapan dan Verifikasi
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Dra. Charistina Ari Setyaningsih, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Penetapan dan Pengolahan Data
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan Pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
7
s
Dra. Charistina Ari Setyaningsih., M.Si Martini, SE. M.Si

NIP.196806251988032007 NIP. 197205291997032004



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Penetapan dan Verifikasi

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Penerimaan | Persentase Penetapan dan Verifikasi 100%
Pendapatan Asli Daerah Pajak Daerah yang Ditetapkan

Sesuai SOP

Tercetaknya Buku DHKP PBB 408 Buku
Terlaksananya Cetak Massal PBB 262.000 Lembar
Terlaksananya Monitoring, Profilling 1 Paket
dan maintenance Alat Fiskal

elektronik

Terlaksananya Penetapan Pajak Air 213 Ketetapan
Tanah

Terlaksananya Penetapan Pajak | 4.945 Ketetapan
Reklame

Terlaksananya Validasi BPHTB

6.000 Berkas

Terlaksananya Verifikasi dan 162 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak Hiburan

Terlaksananya Verifikasi dan | 248 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak Hotel

Terlaksananya Verifikasi dan | 566 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak Parkir

Terlaksananya Verifikasi dan 1 Wajib Pajak

Penghitungan Pajak Penerangan

Jalan
Terlaksananya Verifikasi dan | 1.269 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak Restoran
Terpenuhinya Data Kuota Alat 544 Buah
Fiskal Elektronik
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket
Pengelolaan pendapatan Daerah Penetapan Wajib Pajak Daerah Rp. 80.770.600| APBD
Penelitian dan Verifikasi Data |Rp. 513.070.000 | APBD
Pelaporan Pajak Daerah
Bogor, Februari 2022

Pihak Kedua

Dra. Charis

a Ari Setyaningsih, M.Si

NIP.196806251988032007

Pihak Pertama

s

Martini, SE. M.Si
NIP. 197205291997032004




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Santhy Juwita, SE
Jabatan ¢ Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Pengembangan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Charistina Ari Setyaningsih, M.Si
Jabatan :  Kepala Bidang Penetapan dan Pengolahan Data
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak P ma

Dra. Chdristina Ari Setyaningsih, M.Si Santhy Juwita, SE
NIP.196806251988032007 NIP. 198112182005012013




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Pengembangan

Daerah, serta Penyusunan
Kebijakan Pajak Daerah

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Penerimaan | Persentase Penetapan Target PAD 70%
Pendapatan Asli Daerah Berdasarkan Potensi

Terlaksananya Kajian PAD 1 Kajian
Terlaksananya Rakor PAD 2 Kali
Terlaksananya Rapat Koordinasi 1 Kali
dengan PPAT dan BPN

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket
Pengelolaan Pendapatan Daerah Analisa dan Pengembangan Pajak |Rp. 273.389.600| APBD

Pihak Kedua

Dra. Ch

Bogor, 08 Februari 2022

tina Ari Setyaningsih, M.Si

NIP.196806251988032007

Santhy Juwi

Pihak

ama

, SE

NIP. 198112182005012013




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Slamet Yanuar, S.Kom. M.Si
Jabatan . Pranata Komputer Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. Charistina Ari Setyaningsih, M.Si
Jabatan . Kepala Bidang Penetapan dan Pengolahan Data
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Dra. Charistina Ari Setyaningsih, M.Si Slamet Yanuar, S.Kom. M.Si

NIP.196806251988032007 NIP. 198201082005011003



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Pranata Komputer Muda

Pelayanan Publik Berbasis
Teknologi (Smart City)

(SLA) atas layanan sistem pajak

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Kualitas | Jumlah Inovasi Pengelolaan Pajak 1 Inovasi
Pelayanan Pajak  Daerah | Daerah
Kepada Wajib Pajak Melalui Persentase Service Level Agreement 95%

Terlaksananya Pemeliharaan dan
Pengembangan  Aplikasi  Sistem
Informasi Manajemen Perpajakan
(Include Host to Host dengan tempat
pembayaran)

1 Paket Pekerjaan

Terlaksananya Pemeliharaan Printer

1 Paket Pekerjaan

Terlaksananya Pemeliharaan Server,
Komputer, Leptop, Mesin Antrian,
Mesin, Mini PC, Mesin Anjungan,
UPS

1 Paket Pekerjaan

Terlaksananya Sewa Collocation 1 Paket
Terlaksananya SMS Gateway 1 Paket
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket
Pengelolaan pendapatan Daerah Penyediaan Sarana dan |Rp. 826.072.840| APBD
Prasarana  Pengelolaan Pajak
Daerah

Pihak Kedua

Dra. Charistina Ari Setyaningsih, M.Si

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Pertama

Mo Y

Slamet Yanuar, S.Kom. M.Si

NIP.196806251988032007

NIP. 198201082005011003




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  Anang Yusuf, S.Sos. MM
Jabatan :  Kepala Bidang Penagihan dan Pengendalian
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. Deni Hendana, M.Si
Jabatan :  Kepala Badan Pendapatan Daerah
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

—Pihak Kedua Pihak Pertama

w R\
AN

Ir. ﬁéﬁf}l_% ndana, M.Si Anang Yusuf, S.Sos. MM
NIP. 196610281992011001 NIP. 197811062009011004



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Bidang Penagihan dan Pengendalian

Pendapatan Asli Daerah (PAD)

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Penerimaan | Prosentase Kenaikan Nilai Pajak 26,62%
Pendapatan Asli Daerah Daerah

Prosentase Kenaikan Nilai 7,88%

Nilai Pajak Daerah

774.175.900.000

Nilai Pendapatan Asli Daerah (PAD)

1.110.709.515.951

Persentase  Penurunan Jumlah
Piutang Pajak Daerah

Tingkat Kepatuhan Wajib Pajak 80%
Persentase Keberatan Pajak Daerah 75%
Yang Ditindaklanjuti
Persentase = Wajib  Pajak  (Self 2,5%
Assesment) Yang Diperiksa
Persentase @ Wajib  Pajak  (Self 100%
Assesment) Yang Diawasi
Program Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan Pendapatan Daerah Pengelolaan Pendapatan Daerah  |Rp. 993.886.500| APBD

Pihak Kedua

| ;‘;
%Wf( Vi

Ir. Deni Hefidgna, M.Si

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Pertama

Anang Yusuf S.Sos. MM

NIP. 196610281992011001

NIP. 197811062009011004




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Febby Hendra Benjamin, SE. M.Si
Jabatan . Kepala Sub Bidang Penagihan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Anang Yusuf, S.Sos. MM
Jabatan :  Kepala Bidang Penagihan dan Pengendalian
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Anang Yusuf, S\Sos. MM Febby Hendra Benjamin, SE. M.Si
NIP. 197811062009011004 NIP. 197002192010011001




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Penagihan

Sasaran Indikator Target

Meningkatnya Penerimaan | Persentase  Penurunan Jumlah

Pendapatan Asli Daerah Piutang Pajak Daerah
Belanja Pakaian Kerja Lapangan 20 Stell
Penindakan dan Penagihan
Belanja Perlengkapan Operasi 1 Set
Penertiban dan Penindakan
Monitoring dan Evaluasi e-SPPT 1 Kegiatan
Operasi Gabungan Pemasangan 6 Kali
Plang Pengawasan PBB P2
Operasi Gabungan Pemasangan 6 Kali
Stiker Pengawasan Pajak Daerah 7
Operasi Gabungan Penertiban 24 Kali
Reklame Permanen
Penyampaian SPPT PBBP2 kepada 90.000 Lembar
Wajib Pajak
Terlaksananya Koordinasi Bantuan 3 Kali
Hukum dengan Kejaksaan bagi
wajib pajak yang tidak patuh
Terlaksananya  Layanan Mohil 8 Kali
Keliling Pajak Daerah
Terlaksananya Penagihan Piutang 12 Kali
Pajak Daerah
Terlaksananya Penertiban Reklame 144 Kali
Non Permanen

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket
Pengelolaan Pendapatan Daerah | Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 499.936.600 | APBD

Pihak Kedua

Anang Yusuf, § Sos. MM
NIP. 197811062009011004

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak

Pertama

Febby Hendra Benjamin, SE. M.Si

NIP. 197002

192010011001




KOTA BOGOR

-

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Dini Andriani, S.IP
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pengendalian, Pemeriksaan dan
Pengawasan

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Anang Yusuf, S.Sos. MM
Jabatan :  Kepala Bidang Penagihan dan Pengendalian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Anang Yusuf, $.Sos. MM Dini Andriani, S.IP
NIP. 197811062009011004 NIP. 197410252006042014




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Pengendalian, Pemeriksaan dan Pengawasan

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Penerimaan | Persentase = Wajib  Pajak  (Self 2,5%
Pendapatan Asli Daerah Assesment) Yang Diperiksa

Persentase = Wajib  Pajak  (Self 100%
Assesment) Yang Diawasi

Bimbingan Teknis Pengawasan dan 2 Kali
Pemeriksaan Pajak Daerah

Kajian Pemetaan Wajib Pajak 1 Kajian
Berdasarkan Resiko

Ketidakpatuhan

Pengendalian, Pemeriksaan dan 150 Wajib Pajak
Pengawasan Pajak Daerah

Kegiatan

Sub Kegiatan

Anggaran Ket

Pengelolaan Pendapatan Daerah

Pengendalian, Pemeriksaan dan |Rp. 87.433.500| APED

Pengawasan Pajak Daerah

Pihak Kedua

Anang Yusuf, \$.Sos. MM
NIP. 197811062009011004

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Pertama

Dini A&driani, S.IP
NIP. 197410252006042014




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . Agus Suhandi, SE. MM
Jabatan :  Analis Kebijakan Muda
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Anang Yusuf, S.Sos. MM
Jabatan :  Kepala Bidang Penagihan dan Pengendalian
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Kedua

NIP. 197811062009011004 NIP. 19680814200604 1004



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Analis Kebijakan Muda

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Penerimaan | Tingkat Kepatuhan Wajib Pajak 80%
Pendapatan Asli Daerah Persentase Keberatan Pajak Daerah 75%

Yang Ditindaklanjuti

Himbauan melalui Roll Up Banner 91 Buah
Himbauan tentang PBB P2 melalui 1.652 Meter
Spanduk

Sosialisasi langsung kepada Wajib 9 Kali
Pajak

Sosialisasi melalui Goes to Campus 2 Kampus
Sosialisasi melalui Goes to School 3 Sekolah
Sosialisasi melalui Leaflet 4.000 Lembar
Sosialisasi Pengelolaan Pajak 55 Kali
melalui Media Cetak dan Elektronik

Sosialisasi Pengelolaan Pajak 114 Kali
melalui Media
Online/Medsos/Website

Video Provfil dan Sosialisasi 1 Paket

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket
Pengelolaan Pendapatan Daerah Penyuluhan dan Penyebarluasan |Rp. 406.516.400 | APBD

Kebijakan Pajak Daerah

Pihak Kedua
Anang Yusuf, §.Sos. MM

NIP. 197811062009011004

Bogor, 08 Februari 2022

Pihak Pertama

/

o

Agus Subhandi, SE. MM

NIP. 19680@ 142006041004
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