KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. DENI HENDANA, M.Si
Jabatan :  KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Dr. H. BIMA ARYA
Jabatan :  WALIKOTA BOGOR
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH

kepada wajib pajak melalui

terhadap pelayanan pajak

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya kualitas | Kenaikan Nilai IKM
pelayanan prima yang
efektif, efisien dan akuntabel 0,05
dalam  pelayanan pajak
daerah
Meningkatnya kepuasan | Prosentase tindak lanjut
wajib pajak dalam pelayanan | pengaduan  wajib  pajak 100%
pajak daerah terhadap pelayanan pajak
Meningkatnya kualitas | Prosentase tindak lanjut
pelayanan pajak daerah | pengaduan  wajib = pajak

100%

pengelolaan pelayanan | secara online

publik berbasis teknologi

(Smart City)

Meningkatnya penerimaan | Penerimaan Pendapatan Asli

daerah dari sektor | Daerah Rp. 966.913.223.416

pendapatan pajak daerah

Tercapainya pendapatan | Penerimaan Pendapatan

pajak daerah Pajak Dagrah Rp. 651.069.000.000
Program Anggaran Keterangan

Kabupaten/Kota

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Rp. 47.353.352.691

Pengelolaan Pendapatan Daerah

Rp. 4.242.923.610

NIP. 1966 1028 1992011001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : LIA KANIA DEWI, S.Si. MM
Jabatan . SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. DENI HENDANA, M.Si
Jabatan :  KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Ir. DENI HENDANA, M.Si LIA KANIA DEWI} S.SI. MM

NIP. 196610281992011001 NIP. 19700 1\23 179902200 1



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

PIHAK KEDUA

B

Ir. DENI HENDANA, M.Si
NIP. 196610281992011001

SEKRETARIS BADAN
Sasaran Indikator Target
Meningkatnya kepuasan wajib | Persentase Pemenuhan Kebutuhan 100%
pajak dalam pelayanan pajak | Operasional PD
ah
daer Persentase Pemenuhan Sarana 85%
Prasarana Aparatur ?
Prosentase rekomendasi temuan
Inspektorat  Kota, Inspektorat 90%
Propinsi dan BPK yang ditindak °
lanjuti
Nilai Hasil Evaluasi LKIP Bapenda BB
Prosentase capaian kinerja
penyelenggaraan pemerintah 85%
daerah Per Urusan
Program Kegiatan Anggaran Ket.
Penunjang Urusan Pemerintahan Perencanaan, Penganggaran
Daerah Kabupaten/Kota dan Evaluasi Kinerja |Rp. 70.800.000 | APBD
Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah Rp. 40.687.471.889 | APBD
Administrasi Umum R 5.119.077.800 | APBD
Perangkat Daerah P ’ ’ ’
Pengadaan Barang  Milik
Daerah Penunjang |Rp. 702.875.600 | APBD
UrusanPemerintah Daerah
5. Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan PemerintahanDaerah Bp. 2.483.654.579 [ AFBD
6. Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan |Rp. 1.289.472.823 | APBD
Pemerintahan Daerah
Bogor, Februari 2021

PIHAK PERTAMA

NIP. 19700128199p022001




KOTA BOGOR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUHARTI, SE, M.Si
Jabatan . KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  LIA KANIADEWL S,SI. M. M
Jabatan :  SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

LIA DEWI, S.SI. MM M.Si
NIP, 1970?123{999022001 NIP. 196511031991032003




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya kepuasan wajib | Persentase Pemenuhan Kebutuhan 100%
pajak dalam pelayanan pajak | Operasional PD ’
daerah Persentase Pemenuhan Sarana

85%
Prasarana Aparatur

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Administrasi Umum Perangkat | Penyediaan Komponen Instalasi
Daerah Listrik Penerangan Bangunan |Rp. 28.400.000 | APBD
Kantor
Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Rp. 433.946.500 | APBD
Penyediaan Peralatan Rumah Rp. 32.033.500 | APBD
Tangga
Penyediaan Bahan Logistik
KSR Rp. 5.000.000 | APBD
1lzenyedlaan Barang Cetakan dan Rp. 755.310.800 | APBD
enggandaan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Rp. 151.480.000 | APBD
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rb. 712.907.000 | APBD
Pengadaan Barang Milik Daerah | Pengadaan Mebel Rp. 76.794.000 | APBD
Penunjan UrusanPemerintah i
et E:Ef:?:a“ Peralatan dan Mesin |p,  431420.000 | APBD
Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pendukung Gedung Kantor atau |Rp. 194.661.600 | APBD
Bangunan Lainnya
Penyediaan  Jasa Penunjang | Penyediaan Jasa Surat Menyurat |Rp. 14.490.000 | APBD
Urusan PemerintahanDaerah i ikkasi
Penyediaan JasaKomunikasi, Rp. 1.037.080.000 | APBD

SumberDaya Air dan Listrik

Penyediaan JasaPelayanan Umum Rp. 1.432.084.579 | APBD

Kantor

Pemeliharaan Barang Milik | Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

Daerah Penunjang Urusan | Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan

Pemerintahan Daerah Perizinan Kendaraan Dinas Ep. 312.398.695 | AFBD
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Mebel Rp. 10.671.750 | APBD
Pemeliharaan  Peralatan  dan Rp. 634.933.978 | APBD

Mesin Lainnya

Pemeliharaan/RehabilitasiGedung

Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 308.968.400 | APBD

Pemeliharaan/RehabilitasiSarana
dan Prasarana Gedung Kantor |Rp. 22.500.000 | APBD
atauBangunan Lainnya

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
{
\
o~

SUHARN, SE. M.Si
NIP. 1970012B1999022001 NIP. 196511081991032003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  KUS AGIANTO, SE. M,Si
Jabatan :  KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN, KEUANGAN DAN
PELAPORAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : LIAKANIADEWIL S, SI. M. M
Jabatan :  SEKRETARIS BADAN PENDAPATAN DAERAH
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
o
LIA KANIA S.S1. MM KUS A ,\SE. M,Si
NIP. 1970012319099022001 NIP. 197012261996011002



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

SUBAG PERENCANAAN, KEUANGAN DAN PELAPORAN

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya kepuasan wajib | Prosentase rekomendasi temuan
pajak dalam pelayanan pajak | Inspektorat Kota, Inspektorat 90%
daerah Propinsi dan BPK yang ditindak
lanjuti
Nilai Hasil Evaluasi LKIP Bapenda BB
Prosentase capaian kinerja
penyelenggaraan pemerintah 85%
daerah Per Urusan
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Perencanaan, Penganggaran dan | Penyusunan Dokumen
Evaluasi Kinerja Perangkat | Perencanaan Perangkat Daerah Rp. 9:590:000 { AYED
Daerah . .
Koordinasi dan Penyusunan
Laporan Capaian Kinerja dan |Rp. 60.270.000 | APBD
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Rp. 1.000.000 | APBD
Daerah
Administrasi Keuangan | Penyediaan Gaji dan Tunjangan
Rp. 40.685.471.889 | APBD
Perangkat Daerah ASN P
Koordinasi dan  Penyusunan
Laporan Keuangan Akhir Tahun |Rp. 2.000.000 | APBD
SKPD
Bogor, Februari 2021

PIHAK KEDUA

NIP. 197001231999022001

PIHAK PERTAMA

I

KUS AGIANTO, SE. M,Si

NIP. 197012261996011002




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : RIKE RATINA AYUNINGSIH, SE, MM
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PELAYANAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. DENI HENDANA, M.Si
Jabatan :  KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
%m /
Ir. DENI HENDANA, M.Si RIKE RATINA A GSIH, SE, MM

NIP. 196610281992011001 NIP. 197506281999012001



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PELAYANAN

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Kepuasan Wajib | Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 3,35
Pajak dalam pelayanan pajak [ 401 janjut pengaduan WP dalam 100%
daerah A
pelayanan pajak daerah
Tercapainya Pendapatan Pajak | Nilai Pajak Daerah 652.569.000.000
Dacrah Prosentase Kenaikan Nilai Pajak Daerah 7,90
Nilai Pendapatan Asli Daerah (PAD) 966.913.223.416
Prosentase Kenaikan Nilai Pendapatan 3,40
Asli Daerah (PAD)
Program Kegiatan Anggaran Ket.
gengelolaan Pendapatan | Pengelolaan Pendapatan Daerah Rp. 780.477.940
aerah
Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
% (
Ir. DENI HENDANA, M.Si RIKE RATINA A GSIH, SE, MM

NIP. 196610281992011001 NIP. 197506281999012001



KOTA BOGOR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  NIT RENITA NINA, SE. M.Si
Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PELAYANAN DAN KONSULTASI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RIKE RATINA AYUNINGSIH, SE. MM
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PELAYANAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
7
-
RIKE RATINA A GSIH, SE. MM NIT NITA NINA, SE. M.Si

NIP. 197506281999012001 NIP. 197504061998032005



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Pelayanan dan Konsultasi

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya Kepuasan Wajib | Prosentase tindak lanjut pengaduan 100%
Pajak dalam pelayanan pajak | wajib pajak terhadap pelayanan pajak
MRl Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 3,35

Tindak lanjut pengaduan WP dalam 100%
pelayanan pajak daerah
Sertifikasi ISO 9001:2015 1 Sertifikat
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan Pendapatan | Sub Kegiatan Pelayanan dan
Daerah Konsultasi Pajak Daerah Rp. 70.207.940
Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIKE RATINA A INGSIH, SE. MM NIT A NINA, SE. M.Si

NIP. 197506281999012001 NIP. 197504061998032005



KOTA BOGOR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ASTARINE, S.STP
Jabatan - KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN, PENILAIAN PBB DAN
BPHTB

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RIKE RATINA AYUNINGSIH, SE, MM
Jabatan . KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PELAYANAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021

PIHAK KEDUA PI PERTAMA

RIKE RATINA A GSIH, SE, MM AST. S.STP
NIP. 197506281999012001 NIP. 198402092002122001




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Pendataan, Penilaian PBB dan BPHTB

Sasaran

Tercapainya Pendapatan Pajak
Daerah

Indikator Target
Terlaksananya Pemeliharaan Basis Data 50000 Objek
PBB P2 Pajak
Terlaksanya Pemetaan Objek Pajak 1 Paket

Tersedianya Hasil Penilaian Objek Pajak

5 Objek Pajak

Non Standar
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan Pendapatan | Pengolahan, Pemeliharaan, dan
Daerah Pelaporan Basis Data Pajak | Rp. 531.250.000
Daerah
Penilaian Pajak Bumi dan
Bangunan Perdesaan dan | Rp. 170.000.000
Perkotaan (PBBP2) dan BPHTB)
Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIKE RATINA A INGSIH, SE, MM

NIP. 197506281999012001

NIP. 198402092002122001




KOTA BOGOR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  SISCO HENDRAYUWONO, S.Kom
Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PENDATAAN PAJAK DAERAH LAINNYA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  RIKE RATINA AYUNINGSIH, SE, MM
Jabatan . KEPALA BIDANG PENDATAAN DAN PELAYANAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIKE RATINA A GSIH, SE, MM SISCO HENDRAYUWONO, S.Kom

NIP. 197506281999012001 NIP. 197904112006041011



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Pendataan Pajak Daerah Lainnya

Sasaran Indikator Target
Tercapainya Pendapatan Pajak | Terlaksananya Akurasi Data Pajak | 500 Objek Pajak
Daerah Daerah

Terlaksananya Pendatan Wajib Pajak 223 Wajib Pajak
Terlaksananya Uji Potensi Wajib Pajak | 85 Wajib Pajak
Daerah
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan Pendapatan | Pendataan dan Pendaftaran |Rp. 9.020.000
Daerah Objek Pajak Daerah
Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
RIKE RATINA A GSIH, SE, MM SISCO HENDRAYUWONO, S.Kom

NIP. 197506281999012001 NIP. 197904112006041011



KOTA BOGOR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  Dra. CHRISTINA ARI SETYANINGSIH, M.Si
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENETAPAN DAN PENGOLAHAN DATA

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. DENI HENDANA, M.Si
Jabatan :  KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
%
Ir. DENI HENDANA, M.Si Dra. CHRISTINA ARI S., M.Si

NIP. 196610281992011001 NIP. 196806251988032007



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

KEPALA BIDANG PENETAPAN DAN PENGOLAHAN DATA

Sasaran

Indikator

Target

Meningkatnya kualitas
pelayanan pajak daerah kepada
wajib pajak melalui pelayanan
public berbasis teknologi (smart
city)

Jumlah layanan publik yang telah
terintegrasi melalui system Informasi

1

Persentase Pengaduan masyarakat
yang ditindaklanjuti oleh PD sesuai
SOP

90%

Persentase Keterbukaan Informasi 100%
publik
Tercapainya pendapatan pajak Penerimaan Pendapatan Pajak 791.000.000.000
daerah Daerah
Nilai Pajak Daerah 791.000.000.000
Prosentase Kenaikan Nilai Pajak 7,90
Daerah

Nilai Pendapatan Asli Daerah (PAD)

966.913.223.416

Daerah

Prosentase Kenaikan Nilai 3,40
Pendapatan Asli Daerah (PAD)
Program Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan pendapatan | Pengelolaan pendapatan Daerah [Rp. 1.891.300.670

PIHAK KEDUA

Y,

Ir. DENI HENDANA, M.Si
NIP. 196610281992011001

Bogor,

Februari 2021

PIHAK PERTAMA

Dra. C

T

STINA ARI S., M.Si

NIP. 196806251988032007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : MARTINI, SE. M.Si
Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PENETAPAN DAN VERIFIKASI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama s Dra. CHRISTINA ARI SETYANINGSIH, M.Si
Jabatan : KEPALA BIDANG PENETAPAN DAN PENGOLAHAN DATA
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan Pencapaian Target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
e
Dra. C STINA ARI S., M.Si MARTINI, SE. M.Si

NIP.196806251988032007 NIP. 197205291997032004



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

KEPALA SUB BIDANG PENETAPAN DAN VERIFIKASI

Sasaran Indikator Target
Tercapainya pendapatan pajak | Terlaksananya Monitoring, Profilling 1 Paket
daerah dan  maintenance  Alat Fiskal

elektronik

Terlaksananya Penetapan Pajak Air 213 Ketetapan
Tanah

Terlaksananya  Penetapan  Pajak 4945 Ketetapan
Reklame

Terlaksananya Validasi BPHTB 6000 Berkas

Terlaksananya Verifikasi dan | 162 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak Hiburan

Terlaksananya Verifikasi dan { 248 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak Hotel

Terlaksananya Verifikasi dan | 566 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak Parkir

Terlaksananya Verifikasi dan 1 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak  Penerangan
Jalan

Terlaksananya Verifikasi dan | 1269 Wajib Pajak
Penghitungan Pajak Restoran

Terpenuhinya Data Kuota Alat Fiskal 544 Buah
Elektronik

Tercetaknya Buku DHKP PBB 408 Buku

Terlaksananya Cetak Massal PBB 262000 Lembar

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.

Pengelolaan pendapatan | Penetapan Wajib Pajak Daerah |Rp. 84.760.000

Daerab Penelitian dan VerifikasiData

Pelaporan PajakDaerah Rp. 595.000.000

Bogor, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

(.

Dra. C STINA ARI S., M.Si MARTINI, SE. M.Si
NIP.196806251988032007 NIP. 197205291997032004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  SLAMET YANUAR, S.Kom. M.Si
Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PENGOLAHAN DATA
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Dra. CHRISTINA ARI SETYANINGSIH, M.Si
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENETAPAN DAN PENGOLAHAN DATA
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Dra. CHRISTINA ARI S., M.Si SLAMET YANUAR, S.KOM. M.Si

NIP.196806251988032007 NIP. 198201082005011003



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Pengolahan Data

Jaringan dan Perimeter

Sasaran Indikator Target
Meningkatnya kualitas | Terlaksananya Pemeliharaan dan 1 Aplikasi
pelayanan pajak daerah kepada | Pengembangan
wajib pajak melalui pelayanan | Aplikasi E-Retribusi
public berbasis teknologi (smart | Terlaksananya Pemeliharaan dan 1 Aplikasi
city) Pengembangan

Aplikasi E-SPPT

Terlaksananya Pemeliharaan dan 1 Aplikasi
Pengembangan

Aplikasi SIMBPHTB

Terlaksananya Pemeliharaan dan 1 Aplikasi
Pengembangan SISMIOP

Terlaksananya Pemeliharaan dan 1 Aplikasi
Pengembangan  Sistem Informasi

Manajemen Pajak Daerah Lainnya

Terlaksananya Pemeliharaan dan 1 Aplikasi
Pengembangan Website

Terlaksananya Pemeliharaan | 1 Paket Pekerjaan

Terlaksananya Pemeliharaan Printer,
High Speed Printer dan Plotter

1 Paket Pekerjaan

Terlaksananya Pemeliharaan Server,
Komputer, Leptop, Mesin Antrian,
Mesin Absensi, Mini PC, Mesin
Anjungan, UPS

1 Paket Pekerjaan

PIHAK KEDUA

Dra.
NIP.196806251988032007

Terlaksananya Sewa Collocation 1 Paket
Terlaksananya SMS Gateway 1 Paket
Terlaksananya WA Blast 1 Paket
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan pendapatan | Penyediaan Sarana dan
Daerah Prasarana Pengelolaan Pajak |[Rp. 1.052.440.670
Daerah
Bogor, Februari 2021

PIHAK PERTAMA

A

SLAMET YANUAR, S.KOM. M.Si

NIP. 198201082005011003




KOTA BOGOR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama :  SANTHY JUWITA, SE
Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG ANALISA DAN PENGEMBANGAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  Dra. CHRISTINA ARI SETYANINGSIH, M.Si
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENETAPAN DAN PENGOLAHAN DATA
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Fabruari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK RTAMA
Dra. C STINA ARI S., M.Si SANTHY TA, SE

NIP. 196806251988032007 NIP. 198112182005012013



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Analisa dan Pengembangan

Sasaran Indikator Target
Tercapainya pendapatan pajak | Terlaksananya Kajian PAD 1 Kali
daerah Terlaksananya Kajian Produk Hukum 1 Kali
Pajak Daerah
Terlaksananya Rakor PAD 2 Kali
Terlaksananya Rapat  Koordinasi 1 Kali
dengan PPAT dan BPN
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
ﬁPengelolaan pendapatan | Analisa dan Pengembangan
Daerah Pajak Daerah Rp: 153.100:000
Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK /RERTAMA
Dra. CHRISTINA ARI S., M.Si SANTHY TA, SE

NIP.196806251988032007 NIP. 198112182005012013
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama :  ANANG YUSUF, S.Sos. MM
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PENGENDALIAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Ir. DENI HENDANA, M.Si
Jabatan :  KEPALA BADAN PENDAPATAN DAERAH
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Do (
Ir. DENI HENDANA, M.Si ANANG YU , S.Sos. MM

NIP. 196610281992011001 NIP. 19781 uﬂzoogm 1004



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

BADAN PENDAPATAN DAERAH

KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PENGENDALIAN

Sasaran

Indikator

Target

Tercapainya Pendapatan Pajak

Penerimaan Pendapatan Pajak Daerah

652.569.000.000

Daerah

Nilai Pajak Daerah

652.569.000.000

Prosentase Kenaikan Nilai Pajak Daerah

7,90

Nilai Pendapatan Asli Daerah (PAD)

966.913.223.416

Prosentase Kenaikan Nilai Pendapatan

Asli Daerah (PAD)

3,40

Program

Kegiatan

Anggaran

Ket.

Daerah

Pengelolaan Pendapatan | Pengelolaan Pendapatan Daerah

Rp.

1.565.745.000

PIHAK KEDUA

Doy

Ir. DENI HENDANA, M.Si
NIP. 196610281992011001

Bogor,

NIP. 19781 10%&)0901 1004

Februari 2021

PIHAK PERTAMA
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : FEBBY HENDRA BENJAMIN, SE. M.Si
Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PENAGIHAN DAN PENINDAKAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANANG YUSUF, S.Sos. MM
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PENGENDALIAN
Selaku atasan Pihak Pertama, Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
|
ANANG YUSUF, S.Sos. MM FEBBY HENDRA BENJAMIN, SE. M.Si

NIP. 197811062009011004 NIP. 197002192010011001



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Penagihan dan Penindakan

Sasaran

Indikator

Target

Tercapainya Pendapatan Pajak
Daerah

Diterimanya SPPT PBBP2 oleh wajib
pajak

175000 Lembar

Kegiatan

Operasi gabungan pemasangan plang 4 Kali
pengawasan PBB P2
Operasi gabungan pemasangan stiker 4 Kali
pengawasan pajak daerah
Operasi gabungan penertiban reklame 24 Kali
permanen
Terlaksananya  koordinasi  bantuan 3 Kali
hukum dengan kejaksaan bagi wajib
pajak yang tidak patuh
Terlaksananya layanan mobil keliling 8 Bulan
pajak daerah
Terlaksananya penagihan piutang pajak 12 Bulan
daerah
Terlaksananya penertiban Reklame Non 144 Kali
Permanen

Sub Kegiatan Anggaran Ket.

Daerah

Pengelolaan Pendapatan | Penagihan Pajak Daerah

Rp. 789.350.000

PIHAK KEDUA

ANANG YUS S.Sos. MM
NIP. 197811062009011004

Bogor, 8 Februari 2021

PIHAK PERTAMA

FEBBY HENDRA BENJAMIN, SE. M.Si

NIP. 197002192010011001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  AGUS SUHANDI, SE. MM.
Jabatan :  KEPALA SUB BIDANG PENYULUHAN DAN KEBERATAN

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANANG YUSUF, S.Sos. MM
Jabatan : KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PENGENDALIAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menegah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA




LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Penyuluhan dan Keberatan

Sasaran Indikator Target
Tercapainya Pendapatan Pajak | Himbauan melalui Brosur 10500 Lembar
Daerah Himbauan melalui X Banner 240 Buah

Himbauan tentang PBB P2 melalui 960 Meter
spanduk
Pekan panutan pembayaran PBB P2 2 Hari
Penyelenggaraan gebyar pajak daerah 50 WP
Sosialisasi langsung kepada wajib pajak 10 Kali
Sosialisasi melalui goes to campus 2 Kampus
Sosialisasi melalui goes to school 3 Sekolah
Sosialisasi melalui Leaflet 5000 Lembar
Sosialisasi pengelolaan pajak melalui 43 Kali
media cetak lokal
Sosialisasi pengelolaan pajak melalui 30 Kali
media online lokal
Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan Pendapatan | Penyuluhan dan
Daerah Penyebarluasan Kebijakan |Rp. 670.250.000
Pajak Daerah
Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
ANANG'YU , S.Sos. MM AGUS S I, SE. MM

NIP. 197811062009011004 NIP.1 968R 142006041004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini:

Nama : DINI ANDRIANI, S.IP
Jabatan . KEPALA SUB BIDANG PENGAWASAN DAN PEMERIKSAAN
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama :  ANANG YUSUF, S.Sos. MM
Jabatan :  KEPALA BIDANG PENAGIHAN DAN PENGENDALIAN
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bogor, Februari 2021

PIHAK PERTAMA

DINI S.IP
NIP. 197811062009011004 NIP. 197410352006042014



LAMPIRAN TARGET PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kepala Sub Bidang Pengawasan dan Pemeriksaan

Sasaran

Indikator

Target

Tercapainya Pendapatan Pajak | Kajian Pemetaan Wajib Pajak

Berdasarkan Resiko

1 Kajian

Daerah

Ketidakpatuhan

Pemeriksaan Pajak Daerah 105 Wajib Pajak

Kegiatan Sub Kegiatan Anggaran Ket.
Pengelolaan Pendapatan | Pengendalian, Pemeriksaan dan
Daerah Pengawasan Pajak Daerah Kp. 106 145000
Bogor, Februari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ANANG YUS S.Sos. MM

NIP. 197811 9011004

NIP. 1974102$2006042014




